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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan
berkah, rahmat dan karunia-Nya yang dilimpahkan kepada kami, sehingga kami dapat

menyelesaikan Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022.

Implementasi rencana kerja tahun 2022 telah berlangsung 2 (dua) triwulan.
Dalam perjalanannya, pelaksanaan program/kegiatan yang dilaksanakan oleh seluruh
perangkat daerah memungkinkan tidak berlangsung sesuai dengan rencana, sehingga
dapat dilakukan perubahan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam
tahun berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan,
meliputi perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi
daerah dan kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan, rencana
program dan kegiatan prioritas daerah, keadaan yang menyebabkan saldo anggaran
lebih tahun anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan; dan/atau
keadaan darurat dan keadaan luar biasa sebagaimana ditetapkan dalam peraturan
perundang-undangan serta pergeseran pagu Kkegiatan antar OPD, penghapusan
kegiatan, penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif, penambahan atau
pengurangan target kinerja dan pagu kegiatan, serta perubahan lokasi dan

kelompok sasaran kegiatan.

Rencana Kerja Peruabahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022 yang kami
sampaikan dan sajikan ini mudah - mudahan dapat meningkatkan tingkat
penyerapan anggaran yang tinggi serta menjamin penyelenggaraan pemerintahan
yang efektif, efisien, mandiri dan transparan dalam mencapai Visi dan Misi

Pemerintah Daerah Kota Gorontalo.

Akhirnya kami berharap semoga Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Kota
Barat Tahun 2022 ini ada manfaatnya, khususnya bagi penyelenggara pemerintahan.
Amiin.

S

_-KotaBarat, September 2022

CAMAT KQTA BARAT

. ABD/KARIM PANU, S.Pd
"NIP:19690522 200501 1 007
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.2 Latar Belakang

Berdasarakan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008tentang Tahapan,
Tatacara, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) menyusun Rencana Kerja (Renja) yang
mengacu pada Perubahan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), Rencana
Strategis (Renstra) OPD, hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode
sebelumnya, masalah yang dihadapi, dan usulan program serta kegiatan yang berasal
dari masyarakat. Perubahan Renja SKPD memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun
yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Penyusunan Renja Peruabahn Kecamatan Kota Barat tahun 2022 mengacu
pada Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Kota Barat periode tahun 2019-2024,
dimana sesuaidengan visi Pemerintah Kota Gorontalo yang tercantum dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah(RPJMD) Kota Gorontalo tahun 2019-2024,
yaitu “Kota SMART".

Sebagai Organisasi Perangakat Daerah, Kecamatan dituntut untuk mampu
berperan dalam rangka merespon dan menjabarkankebijakan pembangunan daerah
sebagaimana Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Kota Gorontalo Tahun 2008-2027 dan Peraturan Daerah Nomor 10
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Gorontalo Tahun

2019-2024 guna mendukung tercapainya Visi Pemerintah Kota Gorontalo.

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum yang mendasari Penyusunan Renca Kerja Perubahan Tahun

2022, antara lain;

1. Undang-Undang Nomor 38 Tahun 2000 tentang Pembentukan Provinsi Gorontalo (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 258, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4060);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah
Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor15 tahun 2008 tentang pedoman umum pelaksanaaan
Pengarustamaan Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor
927);

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (lambaranNegara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, tambahan lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2014-2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaa,
Pengendalian dan Evaluasi Pemabangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerabh;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Kalsifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan
Validasi Pemuktakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pemabangunan
dan Keuangan Daerah

Peraturan Daerah No 16 Tahun 2017 tentang perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 3
Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Gorontalo Tahun 2019 - 2024;

Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJPD) Kota Gorontalo Tahun 2008-2027 (Lembaran Daerah Kota Gorontalo Tahun
2008 Nomor 9 Seri E);

Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2019 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Gorontalo
Tahun 2019-2039

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah Kota Gorontalo Tahun 2019-2024;
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16. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah;
17. Peraturan Walikota Gorontalo Nomor 51 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan;

18. Pera

turan Walikota Gorontalo Nomor 52 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kelurahan.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun

2022 ini adalah sebagai berikut:

1.

Sebagai arah dan pedoman kerja bagi aparat Kecamatan Kota Barat dalam

melaksanakan tugas pokok dan fungsinya

. Sebagai bahan monitoring. evaluasi, pengawasan dan pengendalian

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi kecamatan.

Sedangkan tujuan disusunnya Rencana Kerja Perubahan ini adalah untuk

mewujudkan sinkronisasi dan sinergi perencanaan pembangunan daerah dengan

meningkatkan kinerja perangkat kecamatan dalam rangka pelaksanaan tugas

pokok dan fungsi kecamatan 1 (satu) tahun mendatang.

1.4 Sistimatika Penulisan

Sistematika penyusunan dokumen Rencana Kerja Peruabahn Kecamatan Kota Barat adalah

sebagai berikut:

BAB I

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

BABII

2.1.

2.2.
2.3.
2.4
2.5.
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: PENDAHULUAN
Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan
Sistematika Penulisan
: HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD (
Tabel T.C.29)
Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah ( Tabel T.C.30)
Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Riview terhadap Rancangan Awal RKPD ( Tabel T.C.31)
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat(Tabel T-C.32)



BAB III :TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program Kegiatan dan Anggaran ( Tabel T.C.33)

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BABIV  : PENUTUP
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BAB 11
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN
TRIWULAN II

2.4  Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD
Berdasarkan evaluasi Rencana Kerja Tahun 2022 Triwulan II, Kecamatan Kota
Barat melaksanakan 5 program, 18 Kegiatan , 14 kegiatan dan 26 sub kegiatan
sebagai berikut :
1. Program penunjang urusan pemerintahan daerah kabupaten/kota dengan 7
kegiatan dan 18 sub kegiatan.
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik dengan 2 kegiatan, dan 3 Sub
Kegiatan
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dengan 2 kegiatan, dan 2 sub
kegiatan
4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum dengan 2 kegiatan dan 2 sub
kegiatan
5. Pogram Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan 1 kegiatan dan 1 sub kegiatan
untuk melihat capaian kinerja program dari setiap urusanyang dilaksanakan
oleh OPD digunakan skala nilai peringkat kinerja sesuai dengan yang tercantum

dalam tabel VII. C1 lampiran VII Permendagri 54 tahun 2010 yaitu :

SKALA NILAI PERINGKAT KINERJA

NO INTERVAL NILAI REALISASI KRITERIA PENILAIAN REALISASI
KINERJA KINERJA
1 91% <100% SANGAT TINGGI
2 76% < 90% TINGGI
3 66% < 75% SEDANG
4 51% < 65% RENDAH
5 <50% SANGAT RENDAH

Dalam penilaian kinerja tersebut, gradasi nilai (skalaintensitas) kinerja suatu
indikator dapat dimaknai sebagai berikut:
1. Hasil Sangat Tinggi dan Tinggi
Gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian telah
memenuhi target dan berada di atas persyaratan minimal kelulusan

penilaian kinerja.
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2. Hasil Sedang
Gradasi cukup menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian telah
memenuhi persyaratan minimal.

3. Hasil Rendah dan Sangat Rendah

Gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian belum
memenuhi/masih di bawah persyaratan minimal pencapaian kinerja yang
diharapkan.

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanakan RENJA Kecamatan Kota Barat
Tahun 2022 Triwulan II diperoleh realisasi anggaran sebesar Rp. 4.305.478.490,-
atau 39,88% dengan realisasi fisik kegiatan secara keseluruhan sebesar 39,74 %,
dengan kategori “Sangat Rendah” sesuai dengan hasil Laporan Evaluasi Kinerja
Kecamatan Kota Barat Tahun 2022 Triwulan II. Adapun uraian capaian hasil kinerja

Kecamatan Kota Barat sampai dengan triwulan II adalah sebagai berikut :

1. Program penunjang urusan pemerintahan daerah kabupaten/kota dengan

perincian sebagai berikut :

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah;
Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perancanaan Perangkat Daerah dengan
rencana anggaran sebesar Rp. 7.370.000 terealisasi sebesar Rp. 3.603.000 atau
48,89% dengan output dari rencana 1 dokumen atau 57,91%.
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
dengan rencana anggaran sebesar Rp. 6.555.000 terealisasi sebesar Rp. 0 atau
0,00% dengan output dari rencana 0 dokumen atau 0,00%.
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dengan rencana anggaran sebesar Rp. 4.530.000
terealisasi sebesar Rp. 3.942.000 atau 87,02% dengan output dari rencana 5
dokumen atau 87,02%.

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dengan rencana anggaran
sebesar Rp. 5.917.950.924 terealisasi sebesar Rp. 2.861.066.724 atau 48,35%
dengan output dari rencana 6 Kali atau 48,35%.
Sub Kegiatan Pelaksanaan Penata usahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
dengan rencana anggaran sebesar Rp. 74.510.000 terealisasi sebesar Rp.

16.010.000 atau 21,49% dengan output dari rencana 3 Kali atau 21,49%.

)
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c. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat Daerah;
Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik daerah pada SKPD dengan rencana
anggaran sebesar Rp. 32.100.000 tereaslisasi sebasar Rp. 8.925.000 atau
27,80% dengan output dari rencana 3 Kali atau 27,80%.

d. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundangan-
Undangan dengan rencana anggaran sebesar Rp. 102.204.000 tereaslisasi
sebasar Rp. 22.070.000 atau 21,59% dengan output dari rencana 1 orang atau
25.00%.

e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalansi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor dengan rencana anggaran sebesar Rp. 7.485.000 tereaslisasi sebasar
Rp. 64.000 atau 0,86% dengan output dari rencana 0 Kali atau 0,00%.
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan rencana
anggaran sebesar Rp. 61.751.500 terealisasi sebesar Rp. 9.287.800 atau
15,05% dengan output rencana 2 Kali atau 16,66%.
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor dengan rencana anggaran
sebesar Rp. 31.875.000 terealisasi sebesar Rp.3.765.000 atau 11,81% dengan
output dari rencana 1 atau 08,33%.
Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Pengadaan dengan rencana
anggaran sebesar Rp. 22.230.00 terealisasi sebesar Rp. 2.882.200 atau 12,97%
dengan output rencana 2 Kali atau 16,66%.
Sub Kegiatan Fasilitas Kunjungan Tamu dengan rencana anggaran sebesar Rp.
16.960.000 terealisasi sebesar Rp. 3.351.600 atau 19,76% dengan output
rencana 2 Kali atau 16,66%.
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD dengan
rencana anggaran sebesar Rp. 216.600.975 terealisasi sebesar Rp. 154.797.200
atau 71,47% dengan output rencana 27 Kali atau 71,05%.

f. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah;
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat dengan rencana anggaran
sebesar Rp. 3.450.000 terealisasi sebesar Rp. 120.000 atau 3,48% dengan
output rencana 0 Kali atau 0,00%.
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

dengan rencana anggaran sebesar Rp. 167.672.122 terealisasi sebesar Rp.

)

36.832.588 atau 21,97% dengan output rencana 3 Kali atau 25,00%.
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Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor dengan rencana
anggaran sebesar Rp. 1.549.100.000 terealisasi sebesar Rp. 610.075.000 atau
39,38% dengan output rencana 3 Kali atau 41,66%.

g. Kegaiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah aerah;
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan dengan rencana anggaran
sebesar Rp. 51.067800 terealisasi sebesar Rp. 8.088.842 atau 15,84% dengan
output rencana 1 Unit atau 14,28%.
Sub Kegiatan Pemelihraan/Rehabilitasi Sarana dan Prasaranan Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya dengan rencana anggaran sebesar Rp.
20.990.000 terealisasi sebesar Rp. 648.000 atau 3,09% dengan output rencana
1 Unit atau 3,70%.

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik dengan perincian
sebagai berikut :
a. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di tingkat
kecamatan;
Sub Kegiatan 'Koordinasi/sinergi perencanaan dan pelaksanaan Kkegiatan
pemerintahan dengan perangkat daerah dan instansi vertikal terkait dengan
rencana anggaran sebesar Rp. 13.213.600 terealisasi sebesar Rp. 0 atau 0,00%
dengan output dari rencana 0 dokumen atau 0,00%.
Sub Kegiatan Peningkatan efektifitas kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan
dengan rencana anggaran sebesar Rp. 8.600.000 terealisasi sebesar Rp.
5.000.000 atau 58,14% dengan output dari rencana 1 Kelurahan atau 100%.
b. Kegiatan Pelaksanaan urusan pemerintahan yang yang di limpahkan kepada
Camat;
Sub Kegiatan Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait dengan kewenangan
lain yang di limpahkan dengan rencana anggaran sebesar Rp. 303.869.375
terealisasi sebesar Rp. 110.306.000 atau 36,30% dengan output dari rencana 4
Kali atau 48,00%.
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dengan perincian sebagai

berikut :
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a. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan;
Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam forum musyawarah
perencanaan pembangunan di kelurahan dengan rencana anggaran sebesar Rp.
75.237.000 terealisasi sebesar Rp. 73.491.750 atau 97,68% dengan output dari
rencana 440 Orang atau 97,77 %.
Sub Kegiatan 'Pembangunan sarana dan prasarana kelurahan dengan rencana
anggaran sebesar Rp. 687.040.000 terealisasi sebesar Rp. 0 atau 0,00% dengan
output dari rencana 0 Paket atau 0,00%.

b. Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan;
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan dengan rencana
anggaran sebesar Rp. 126.516.800 terealisasi sebesar Rp. 53.380.000 atau

42,19% dengan output dari rencana 1 Kali atau 33,33%.

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum dengan perincian sebagai

berikut :

a. Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
Umum;
Sub Kegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan instansi vertikal di wilayah kecamatan dengan rencana
anggaran sebesar Rp. 82.200.000 terealisasi sebesar Rp. 12.000.000 atau
14,60% dengan output dari rencana 2 Kali atau 16,66%.

b. Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Perda dan Perkada;
Sub Kegiatan Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Daerah yang tugas dan
fungsinya di bidang penegakan Peraturan Perundang-undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik Indonesia dengan rencana anggaran sebesar Rp.
38.880.000 terealisasi sebesar Rp. 10.380.000 atau 26,70% dengan output dari

rencana 3 Kali atau 25,00%.

5. Pogram Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan perincian sebagai
berikut :
a. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerabh;
Sub Kegiatan Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang bukan merupakan
Kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi Vertikal dengan rencana

anggaran sebesar Rp. 1.165.744.610 terealisasi sebesar Rp. 280.429.250 atau

)

14,60% dengan output dari rencana 3 Event atau 25,00%.
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Lebih jelasnya evaluasi pelaksanaan Renja OPD triwulan II akan dijelaskan dalam tabel T-

C.29 sebagai berikut :

2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam rangka mengukur kinerja pelayanan perangkat daerah serta lebih meningkatnya
akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi pemerintah perlu menetapkan Indikator
Kinerja Utama (IKU). Untuk itu pertama kali yang perlu dilakukan instansi pemerintah adalah
menentukan apa yang menjadi kinerja utama dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Dengan
demikian kinerja utama terkandung dalam tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah,
sehingga IKU adalah merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis
instansi pemerintah. Dengan kata lain IKU digunakan sebagai ukuran keberhasilan dari instansi
pemerintah yang bersangkutan.

Adapun capaian IKU Kecamatan Kota Barat Tahun 2022 sampai dengan triwulan ke II

menunjukan hasil sebagai berikut:

Capaian Indikator Kinerja Utama

Kecamatan Kota Barat Tahun 2020 Sampai Dengan Triwulan II

2 3 4 8 9 10
Meningkatkan Persentase Persen 95 45 47%
Kinerja Pelayanan | Peningkatan
Perangkat Daerah | Kinerja dan

Pelayanan
Perangkat
Daerah
Penyempurnaan Persentase Persen 3,6 -2,44 -68%
desain Pelayanan
kelembagaan Umum
pemerintah dan Pemerintahan
penguatan daya Kecamatan dan
saing daerah, pelayanan publik
untuk mendorong
peningkatan
efektifitas dan
efisiensi
kelembagaan dan
ketatalaksanaan
pemerintah
daerah

Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

@




Pemberdayaan Persentase Persen 10 14 140%
masyarakat di Partisipasi
Kelurahan dan masyarakat
Kecamatan dalam | dalam
proses pelaksanaan
perencanaan dan | Perencanaan
pengawasan Pembangunan di
pembangunan Kecamatan
Meningkatkan Persentase Persen 20 20 100%
peran serta Pelanggaran
masyarakat dan yang tertangani
kerjasama antar dengan baik
lembaga dan
kemitraan dalam
teknik
Pencegahan dan
Gangguan
TRANTIBUM
Meningkatnya Persentase Persen 100 47,14 47,14
Pelestarian Adat, Kegiatan
Budaya dan Keagamaan, Adat
Agama dan Budaya

yang di Fasilitasi

Rata-Rata Capaian Indikator Kinerja Utama 53,27%

Hasil kinerja Kecamatan Kota Barat pada tahun 2022 mencapai 53,27 % atau bermakna
“Rendah” karena pengukuran kinerja pelayanannya baru sampai dengan triwulan ke II tahun 2022
namun dengan harapan sampai akhir perencanaan mencapai 100 % atau,”sangat Baik”.

Disamping Kinerja Kecamatan Kota Barat sebagaimana tercantum dalam indikator kinerja
Utama diatas maka secara umum dapat dijelaskan beberapa Kinerja Pelayanan Kecamatan Kota
Barat sebagaimana tersebut di bawah ini , dimana Pencapaian Kecamatan dalam melaksanakan
Perencanaan dan Pengganggaran terhadap Kinerja, pelayanan di Bidang Pemerintahan, Ekonomi

dan Pembangunan, Kesejahteraan Masyarakat serta Bidang Trantibum

1. Kinerja Pelayanan Bidang Sekretariat Sampai dengan Triwulan II Tahun 2022
» Capaian Kinerja Pelayanan Bidang Sekretariat terhadap Indeks Kepuasan Masyarkat
(IKM) sampai dengan bulan Juni Tahun 2022:
e Tahun 2022 Indeks Kepuasan Masyarakat Kecamatan Kota Barat di
rencanakan naik sebesar 3,6 % dari tahun sebelumnya yang mencapai 92,72

)
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%,namun Nilai IKM pada tahun 2022 hanya mencapai 90,28 % berkurang
sebesar 2,44 Point dari tahun sebelumnya sehingga target IKM pada tahun
2022 realisasinya tidak tercapai dengan realisasi sebesar 97,36 %.

» Capaian Kinerja Pelayanan Bidang Sekretariat terhadap Sistem Akuntabilitas Kinerja dan
Indeks Reformasi Birokrasi sampai dengan bulan Juni Tahun 2022. Adapun capaian
Kinerja SAKIP dan Reformasi Birokrasi adalah hasil evaluasi tahun 2021 sebagaimana
berikut:

e Tahun 2021 Nilai SAKIP Kecamatan Kota Barat terealisasi sebesar 64,65 %,
capaian ini berkurang sebesar 15,1 Point dari tahun 2020 yang mencapai
79,75 %.

e Tahun 2021 Capaian Reformasi Birokrasi Kecamatan Kota Barat memperoleh
nilai sebesar 16.60 hal ini menunjukan bahwa Penilaian Mandiri Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi (PMPRB) masih rendah disebabkan hasil penilaian dari

sub aspek dengan rincian sebagai berikut :

KOMPONEN BOBOT | NILAI | %
A. | PENGUNGKIT 36.30 | 16.60 | 45.72
1. | PEMENUHAN (20) 1460 | 8.02 | 54.92
1 [ MANAJEMEN PERUBAHAN 2.00 134 | 66.77
2 | DEREGULASI KEBIJAKAN 1.00 0.00 | 0.00
3 | PENATAAN DAN PENGUATAN 200 117 | 5850
ORGANISASI
4 | PENATAAN TATALAKSANA 1.00 0.04 3.72
5 | PENATAAN SISTEM MANAJEMEN SDM 1.40 094 | 67.07
6 | PENGUATAN AKUNTABILITAS 250 126 | 50.53
7 | PENGUATAN PENGAWASAN 2.20 128 | 5823
8 | PENINGKATAN KUALITAS PELAYANAN
PUBLIK 2.50 199 | 79.68
1. | REFORM (30) 2170 | 858 | 39.53
1 [ MANAJEMEN PERUBAHAN 300 | 034 | 1117
2 | DEREGULASI KEBIJAKAN 200 | 0.00 | 0.0
3 | PENATAAN DAN PENGUATAN 150 1.50 | 100.00
ORGANISASI
4 | PENATAAN TATALAKSANA 375 | 0.00 0.00
5 | PENATAAN SISTEM MANAJEMEN SDM 2.00 120 | 59.87
6 | PENGUATAN AKUNTABILITAS 3.75 133 | 35.38
7 | PENGUATAN PENGAWASAN 1.95 172 | 8817
8 gﬁl;il;l}((;KATAN KUALITAS PELAYANAN |, 250 | 66.67
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3.
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Kinerja Pelayanan Bidang Pemerintahan Sampai dengan Triwulan II Tahun 2022

» Capaian Kinerja Pelayanan Bidang Pemerintahan terhadap penagihan PBB oleh petugas

Kolektor di Kelurahan sampai dengan bulan Juni Tahun 2022:
e Tahun 2022 Rencana Penerimaan PBB Rp. 431.924.845,- Realisasi Rp.
237.226.172, dengan capaian 55,00% dan di harapkan tercapai sebesar 100%

di akhir periode rencana kerja. .

» Capaian Kinerja Pelayanan Bidang Pemerintahan terhadap Penyusunan dan

Pengumpulan Data Base (profil) Kecamatan yang bersumber dari Kelurahan sampai
dengan bulan Juni mencapai 100% untuk 8 buku dengan harapan tercapai 16 buku
sampai periode akhir renstra.

Capaian terhadap Lomba Kelurahan yang dilaksanakan di Tahun 2022 tercapai 100%. Ini
dikarenakan setiap Kelurahan di wilayah kecamtan ikut berpartisasi dalam lomba
kejuaraan dalam Bidang Pelayanan, Pengeloalaan Administrasi, dan kebersihan
lingkungan sehingga Kelurahan terpilih di berikan penghargaan dan mendapat
kesempatan mengikuti Lomba Kelurahan sampai ke tingkat Kota maupun nasional.
Adapun Kelurahan yang terpilih menjadi juara dalam kegiatan ini adalah:

e Tahun 2022 Kelurahan yang berprestasi yaitu Kelurahan Pilolodaa

Kinerja Pelayanan Bidang Ekonomi dan Pembangunan Sampai dengan Triwulan II
Tahun 2022

» Capaian Kinerja Pelayanan Bidang ekonomi Pembangunan terhadap Pelaksanaan

Musyawarah Perencanaan pembangunan dari Tingkat Kelurahan sampai pada Tingkat
kecamatan pada tahun 2022 mencapai 135,33%. Dimana tingkat partisipasi masyarakat
dalam Musyawarah Perencanaan pembangunan di wilayah Kecamatan Kota Barat
meningkat jika dibandingkan dengan tahun sebelumnya yang hanya mencapai 94,66%
yang artinya ada kenaikan sebesar 40,67 point. Dimana Jumlah Masyarakat yang
diundang dalam kegiatan acara musrembang dari tingkat rembug warga di setiap RW,
Murembang Tingkat Kelurahan sampai Musrembang tingkat kecamatan totalnya adalah

450 Orang sedangkan jumlah total yang hadir dalam acara tersebut adalah 609 Orang.

Data Partisipasi Msayarakat dalam Musyawarah Perencaan Pembangunan

Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

. Jumlah Jumlah
No WL Satuan Undangan Kehadiran
1 Kecamatan Orang 100 147
2 Kelurahan Dembe I Orang 50 83
3 Kelurahan Lekobalo Orang 50 75
4 Kelurahan Pilolodaa Orang 50 50

)



o
5 Kelurahan Buluide Orang 50 50
6 Kelurahan Tenilo Orang 50 65
7 | Kelurahan Molosifat W Orang 50 81
8 Kelurahan Buladu Orang 50 58
Total 450 609

Sumber Data: Diolah Tahun 2022

Sedang usulan hasil musrembang Tahun 2022 di wilayah Kecamatan Kota Barat yang

rencananya akan dibiayai dengan dana kelurahan sebesar Rp. 150.000.000,- dan

dilaksanakan pada tahun berikut (2023) adalah sebanyak 30 Paket usulan untuk bidang

sarana dan prasarana

4. Kinerja Pelayanan Bidang Kesejahteraan Masyarakat Sampai dengan Triwulan II Tahun

2022

» Capaian Kinerja Pelayanan Bidang Kesejahteraan Masyarakat terhadap Kesejahteraan

Sosial yang meliputi pemberian bantuan untuk peningkatan Kesejahteraan Masyarakat

sebagaimana table berikut :

DATA BANTUAN TERSALURKAN UNTUK PENINGKATAN KESEJAHTERAAN MASYARAKAT
DI WILAYAH KECAMATAN KOTA BARAT

Selang Januari s/d Agustus Tahun 2022

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

ASAL JUMLAH
NO | NAMA BANTUAN BANTUAN PENERIMA DOKUMENTASI
(JIWA/KK)

Bantuan Langs_ung Dinas Sosial

1 | Pangan Pemerintah =, 0 o 687
Provinsi Gorontalo Gorontalo
(BLP3G)
Bantuan Pangan Non | Dinas Sosial

2 | Tunai Daerah Kota 1.112
(BPNTD) Gorontalo
Program Keluarga Dinas Sosial

3 Harapan (PKH) Kota 1.288

Gorontalo




ASAL JUMLAH
NO | NAMA BANTUAN BANTUAN PENERIMA DOKUMENTASI
(JIWA/KK)
i P
4 Beras Sejahtera Dlnell(soi;)sml 652
(RASTRA) Gorontalo
Bantuan Sosial Dinas Sosial
5 | Pangan Daerah Kota 461
(BSPD) Gorontalo

Sumber Data : Kelurahan Se-Kecamatan Kota Barat

» Capaian Kinerja Pelayanan Bidang Kesejahteraan Masyarakat terhadap Pelaksanaan
kegiatan Keagamaan dan Adat Budaya;
e Tahun 2022 Persentase Kegiatan Keagamaan, Adat dan Budaya yang di

Fasilitasi sampai dengan triwulan ke II tahun 2022 mencapai 47,14% dengan

uraian sebagai berikut :

- Sebanyak 38 tokoh agama dan adat yang sudah dibayarkan jasanya
sampai bulan Juni adalah sebesar 50% dan di harapkan tercapai sebesar
100% di akhir periode rencana kerja.

- Kegiatan Keagaamaan yang difasilitasi antara lain : MTQ, Maulid Nabi
Muhammad SAW, Isra' Mi'raz, Idul Adha & Idul Fitri, 1 dan 10 Muharram,
GSSB, Tadaruss Alqur’an baru terealisasi sebesar 71,42% dan di harapkan
tercapai sebesar 100% di akhir periode rencana kerja.

- Kegiatan adat dan budaya yang difasilitasi antara lain : Nou &
Uti,Tumbilotohe, Hut Kota Gorontalo, Moloopu , Walima realisasi berada
pada kisaran 20% dan di harapkan tercapai sebesar 100% di akhir
periode rencana kerja.

5. Capaian Kinerja Pelayanan Bidang Trantibum terhadap Persentase Pelanggaran yang
tertangani dengan baik sampai dengan triwulan II adalah sebanyak 6 Kasus dengan data

sebagai berikut :
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Data Gangguan TRANTIBUM Kecamatan Kota Barat
Selang Triwulan II Tahun 2022

Jumlah

Pengaduan Ket

No Kelurahan

Kelurahan Dembe I 0

Kelurahan Lekobalo

Kelurahan Pilolodaa

Kelurahan Buluide

Kelurahan Tenilo

Kelurahan Molosifat W

Kelurahan Buladu
Total

Sumber Data : diolah Tahun 2022

XU |WN

PR INO|O|FP|N

Adapun jenis gangguan TRANTIBUMnya antara lain :

a. Laporan Perselingkuhan di RT 01/RW 03

b. Laporan Terkait permasalahan Rumah tangga

¢. Laporan Terkait perkawinan di bawah umur

d. Tindaklanjut Laporan Warga dalam penyelesaian perkara kesalahpahaman antar warga
e. Laporan Bangunan yang belum memiliki IMB di RT 01/RW03 dan

f. Laporan Terkait Batas tanah di RT01/RW04

Untuk Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah tersebut dapat dilihat pada Tabel
T-C.30. sebagai berikut :
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Tabel T-C. 30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kantor Camat Kota Barat
Kota Gorontalo

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 | Persentase
Peningkatan Kinerja
dan Pelayanan
Perangkat Daerah
2 | Persentase Pelayanan
Umum Pemerintahan
Kecamatan dan
Pelayanan Publik
3 | Persentase Partisipasi
masyarakat dalam
pelaksanaan Naik 10% | Naik 10% | Naik Naik 1 6 4904 9% 14% 10%
perencanaan 10% 10%
pembangunan di
Kecamatan
4 | Persentase Naik Naik
Pelanggaran yang Naik 20% | Naik 20% 8% 20% 20% 20%
. . 20% 20%
tertangani dengan baik
5 | Persentase Kegiatan
Keagamaan, Adat dan
Budaya yang di
Fasilitasi

95% 95% 95% 95% 95,57% 97 45% 95,00%

3,6% 3,6% 3,6% 3,6% 13,11% 7,78% -2,44% 3,6%

100% 100% 100% 100% 62,50 80,00% 47,14% 100%
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2.3  Isu-IsuPenting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Berkaitan dengan isu - isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD,
terdapat beberapa permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan Kota Barat Kota Gorontalo.
Permasalahan - permasalahan dimaksud meliputi :
1. Bidang Sekretariat

a) Masih kurangnya sumber daya dan keterampilan pegawai dalam mengoperasikan sarana
dan prasarana komputer di wilayah Kecamatan Kota Barat sehingga memperlambat kinerja
kegiatan administrasi perkantoran, untuk meningkatkan kinerja kegiatan administrasi perlu
adanya pelatihan dalam mengoperasikan komputer;

b) Kurangnya personil di bagian sekretariat Kantor Kecamatan Kota Barat, sehingga banyak
tenaga yang merangkap tugas lain, untuk meningkatkan kinerja pelayanan masyarakat perlu
adanya tambahan personil ;

2. Bidang Pemerintahan
Kurangnya personil Pengelolaan Data Pemerintahan Umum, Pengelolaan Data

Pemerintahan Kelurahan, pengelola data kependudukan dan pertanahan sehingga untuk

meningkatkan kinerja pelayanan masyarakat perlu adanya tambahan personil dan tenaga

operasional;
3. Bidang Pemberdayaan Masyarakat

a) Kurangnya personil pengelolaan pemberdayaan masyarakat dan pengelola partisipasi
masyarakat, sehingga untuk meningkatkan kinerja pelayanan masyarakat perlu adanya
tambahan personil dan tenaga operasional;

b) Kurangnya pemerataan pembangunan wilayah Kelurahan;

c) Belum optimalnya peran serta dan swadaya masyarakat dalam pemberdayaan dan
pembangunan wilayah ;

d) Tingginya kerusakan infrastruktur wilayah kelurahan seperti jalan lingkungan, sanitasi
lingkungan masih rendah.

4. Bidang Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan

a) Kurangnya personil pengelolaan pendidikan, kebudayaan dan kesehatan, pengelola
keamanan dan ketertiban dan pengelola kesejahteraan sosial, sehingga untuk meningkatkan
kinerja pelayanan masyarakat perlu adanya tambahan personil dan tenaga operasional;

b) Masih rendahnya kesadaran masyarakat tentang hukum;

5. Bidang Ekonomi dan Pembangunan

a) Kurangnya personil pengelolaan pengendalian monitoring dan evaluasi pembangunan dan

pengelola pendaftaran dan pendataan pajak/retrebusi, sehingga untuk meningkatkan

kinerja pelayanan masyarakat perlu adanya tambahan personil dan tenaga operasional;

)
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b) Pembangunan Infrastruktur di Kecamatan Kota Barat sudah cukup baik, namun hal ini perlu
ditingkatkan keberadaannya, khususnya untuk peningkatan pembangunan jalan yang sudah
secara bertahap dilakukan pembangunan melalui berbagai program pembangunan. Masalah
pembangunan jalan di wilayah Kecamatan Kota Barat terkendala dengan cepatnya usia
fisiknya, kualitas yang kurang baik dan pada lokasi tertentu sering tergenang air sehingga
usia teknis menjadi pendek ;

c) Kurangnya personil di bagian Ekonomi dan Pembangunan Kantor Kecamatan Kota Barat,
sehingga banyak tenaga yang merangkap tugas lain, untuk meningkatkan kinerja pelayanan

masyarakat perlu adanya tambahan personil;

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Gorontalo Tahun 2022
diawali dengan penyusunan Rancangan Awal RKPD yang merupakan usulan rancangan Renja
Perangkat Daerah dan hasil Musrenbang Tingkat Kelurahan maupun Tingkat Kecamatan.
Penyusunaan RKPD mengacu pada Arah Kebijakan Pembangunan Tahun 2019-2024 Pemerintah
Kota Gorontalo. Review terhadap rancangan awal RKPD dapat dilihat pada tabel T-C.31 berikut:
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Tabel T-C. 31

Review Rancangan RKPD Perubahan Tahun 2022

Kota Gorontalo

No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg

, Lokasi
iatan

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana

Catatan
Penting

Penyusuna Jumlah Dokumen P Jumlah Dokumen
enyusunan
n Dokumen Perencanaan Perencanaan
Perencana Kec. Perangkat Daerah Dokumen Kec. Perangkat Daerah
oot ooty Kota 1 Renstra Revisi, | © 2°KUMeN | 11702000 Perencanaan Kota | Renstra Revisi, | ° C°KYMeN | 19 150,000
Barat . Perangkat Barat .
Perangkat Renja Induk dan Daerah Renja Induk dan
Daerah Perubahan) Perubahan)
g:r(])rdlnaa Kec Jumlah Dokumen Koordinasi dan Kec Jumlah Dokumen
X RKA (RKA dan Penyusunan : RKA (RKA dan
71011012101 02| Penyusunan Kota DPA Induk dan 4 Dokumen | Dokumen RKA- Kota DPA Induk dan 4 Dokumen |
Dokumen Barat Pergeseran) SKPD Barat Pergeseran)
RKA-SKPD g 9
Koordinasi L
dan Jumlah Dokumen Koordinasi dan Jumlah Dokumen
7ot [o1 | 2| o1 | ga| Pemuswman |G| PerbahanRRA | o Do o | PerebahanRKA | oo
Dokumen (RKA dan DPA 3.864.000 (RKA dan DPA 6.555.000
Barat Perubahan Barat
Perubahan Perubahan) RKA-SKPD Perubahan)
RKA-SKPD
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. A
P /K T P P IKegi T Penting
rogramifeg | | okasi | Indikator Kinerja arg.et agu rograminegia | | okasi Indikator Kinerja arg_et Kebutuhan Dana
iatan Capaian Indikatif tan Capaian
Koordinasi Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
dan Laporan capaian Koordinasi dan Laporan capaian
Penyusunan Kinerja dan Penyusunan Kinerja dan
Laporan Kec. Ikhtisar Realisasi Laporan Kec. Ikhtisar Realisasi
7101101201 04 | Capaian Kota Kinerja SKPD 3 Dokumen 9.168.000 Capaian Kinerja Kota Kinerja SKPD 3 Dokumen 4,530,000
Kinerja dan Barat (LKIP, LKPJ, B dan Ikhtisar Barat (LKIP, LKPJ, R
|khtisar LPPD, Evaluasi Realisasi LPPD, Evaluasi
Realisasi Renja per Kinerja SKPD Renja per
Kinerja SKPD Triwulan) Triwulan)
- n Persentase . n Persentase
Q:::‘a':'gsat:‘as' Kec. Administrasi Q::‘a':;sat;as' Kec. Administrasi
710101 2|02 Kota Keuangan 100% Kota Keuangan 100%
g:;arzﬁkat Barat Peranglat 6.788.451.389 Ez;ar:ﬁkat Barat Peranglat 5.982.096.997
Daerah Daerah
Penvediaan Frekwensi Frekwensi
Gajiy dan Kec. Pembayaran gaji Penyediaan Kec. Pembayaran gaji
7101101 (2]02] 01 Tunjangan Kota dap ASN (14 kgh 26 Kali 6.718.371.389 Gajlhdan Kota da_r_1 ASN (14 kgll 26 Kali 5.917 971,997
ASN Barat gaji dan 12 kali Tunjangan ASN Barat gaji dan 12 kali
TPP) TPP)
Pelaksanaan Frekwensi Frekwensi
Pelaksanaan
Penatausaha Pelaksanaan Pelaksanaan
Penatausahaan
andan Kec. Penatausahaan dan Kec. Penatausahaan
7101101 (2]02] 02 EengpjlanNer Kota dan ) - 12 Kali 70.080.000 PengujianVerif Kota dan ) - 12 Kali 64.125.000
ifikasi Barat Penguijian/Verifika . Barat Pengujian/Verifika
: kasi Keuangan :
Keuangan si Keuangan SKPD si Keuangan
SKPD SKPD SKPD
Koordinasi
dan Koordinasi dan
Penyusunan Kec. Laporan Penyusunan Kec. Laporan
7101]01]2|02]| 03| Laporan Kota Keuangan Akhir 1 Laporan | Laporan Kota Keuangan Akhir 1Laporan |
Keuangan Barat Tahun SKPD Keuangan Akhir Barat Tahun SKPD
Akhir Tahun Tahun SKPD
SKPD
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01

No.

03

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg
iatan

Penatausaha
06 | " Barang
Milik Daerah
pada SKPD

Bimbingan
Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

han Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

Target

— Capaian

Indikator Kinerja

Jumlah Dokumen

Penatausahaan

Barang Milik
Kec. Daerah (RKBU & 14
Kota RKPBU Induk & dokumen
Barat Perubahan, serta

12 Laporan Hasil
Rekonsiliasi AT
Bulanan

Jumlah Peserta
Bimtek

Pagu
Indikatif

32.100.000

45.424.000

Program/Kegia
tan

Penatausahaan
Barang Milik
Daerah pada
SKPD

Bimbingan
Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

Target
Capaian

Lokasi | Indikator Kinerja

Jumlah Dokumen

Penatausahaan

Barang Milik
Kec. Daerah (RKBU & 14
Kota RKPBU Induk & dokumen
Barat Perubahan, serta

12 Laporan Hasil
Rekonsiliasi AT
Bulanan

Jumlah Peserta
Bimtek

Kebutuhan Dana

32.100.000

58.632.000

Catatan
Penting




No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg
iatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana

Catatan
Penting

Penyediaan Penyediaan
Komponen Kec Frekuensi Komponen Alat Kec Frekuensi
Alat Listrik/ : Penyediaan . Listrik/ ) Penyediaan .
710101120601 Penerangan Kota Koponen Instalasi 12 Kall 10.931.700 Penerangan Kota Koponen Instalasi 12 Kall 8.971.100
Barat L Barat o
Bangunan Listrik Bangunan Listrik
Kantor Kantor
Penyediaan Frekwensi Penyediaan Frekwensi
Peraylatan dan Kec. Penyediaan Per;llatan dan Kec. Penyediaan
71010120602 Kota Peralatan dan 12 Kali Kota Peralatan dan 12 Kali
Peralatan 67.247.800 Peralatan 56.384.100
Barat Perlengkapan Barat Perlengkapan
Kantor Kantor
Kantor Kantor
Frekwensi Frekwensi
Penyediaan Penyediaan
Penvediaan Bahan Logistik Bahan Logistik
Bahgn Kec. Kantor Penyediaan Kec. Kantor
7101101 (2|06 04 o Kota (Penyedian ATK, 12 Kali Bahan Logistik Kota (Penyedian ATK, 12 Kali
Logistik Barat Bahan Pembersih 38.057.200 Kantor Barat Bahan Pembersih 35.614.600
Kantor
Kantor serta Kantor serta
Makan Minum Makan Minum
Rapat) Rapat)
Penyediaan Frekwensi Penyediaan Frekwensi
Bargng Kec. Penyediaan _ Bargng Kec. Penyediaan _
7101101 (2]|06]05 Cetakan dan Kota Barang Cetak 12 Kali 31.020.000 Cetakan dan Kota Barang Cetak 12 Kali 24152 200
Penggadaan Barat dan Penggadaan Barat dan
Penggandaan Penggandaan
Frekwensi Frekwensi
Fasilitasi Kec. Penyediaan Fasilitasi Kec. Penyediaan
7101101206 | 06 | Kunjungan Kota Kebgtuhan 12 Kali 20.000.000 Kunjungan Kota Keb_utuhan 12 Kali 16.760.000
Tamu Barat Kunjungan Tamu Barat Kunjungan
Tamu Tamu
Rapat-Rapat ;
Koordinasi Kec. Frekwensi Rapat Egg?c}isaasri)ijtan Kec. Frekwensi Rapat
71010120609 ]| dan . Kota Koordlnas.| dan 38 kali 262.057.000 Konsultasi Ke Kota Koordlnasll dan 38 kali 353.195.950
Konsultasi Ke Barat Konsultasi Barat Konsultasi
Luar daerah
Luar daerah
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg
iatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana

Catatan
Penting

Penyediaan
Surat
Menyurat

Kec.
Kota
Barat

Jumlah Jasa
Surat Masuk &
Keluar dan Biaya

800 Surat

5.150.000

Penyediaan
Surat Menyurat

Kec.
Kota
Barat

Jumlah Jasa
Surat Masuk &
Keluar dan Biaya

800 Surat

Pengadaan Jumlah Pengadaan Jumlah
Kendaraan Tambahan 1 Unit Kendaraan Tambahan 1 Unit
Perorangan Kendaraan Roda 2 Perorangan Kendaraan Roda 2
710101 07 | 01 | Dinas atau Perorangan (Kasie Dinas atau Perorangan (Kasie i
Kendaraan Dinas atau Pemerintah Kendaraan Dinas atau Pemerintah
Dinas Kendaraan an) Dinas Kendaraan an)
Jabatan Dinas Jabatan Jabatan Dinas Jabatan
Jumlah Jumlah
Kec. Tambahan Kec. Tambahan
70 1 {o1]2] 07 |o0s|PeNgadaan | o | Viebel Kantor | 20 Unit Pengadaan | 2 | Mebel Kantor | 20 Unit
Mebel . Mebel . -
Barat Penunjang Barat Penunjang
Kegiatan Kegiatan
Jumlah Jumlah
Pengadaan Tambahan Pengadaan Tambahan
71 1 | o1 o7 | 06 Peralatan ﬁgfa' (P;:rdalljitan 28 Buah/ Peralatan l}égfa' (P;irdalﬁtan 5 Buah/
dan Mesin 9 Unit dan Mesin 9 Unit | 13.807.900
. Barat Kantor B Barat Kantor
Lainnya . Lainnya .
Penunjang Penunjang
Kegiatan Kegiatan

1.350.000

han Kecamatan Kota Barat Tahun 2022




No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg
iatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana

Catatan
Penting

Jasa Kader
dan 95 Orang
TPKD)

Jasa Kader
dan 95 Orang
TPKD)

Materai Materai
Penyediaan Jumlah . Penyediaan Jumlah .
J K Penyediaan J K Penyediaan
asa ec. Jasa _ asa ec. Jasa _
710101208 ]| 02| Komunikasi, Kota Komunikasi, 12 Kali 142 344 548 Komunikasi, Kota Komunikasi, 12 Kali 157.199.939
Sumber Daya Barat Sumber Daya Barat
Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
Frekwensi Frekwensi
Pembayaran Pembayaran
Penyediaan Penvediaan Penyediaan
Eenyediaan Kec. ‘llja?a Jasg Penunjang Kec. ‘lia?a
asa elayanan . elayanan .
7011012108104 bt anan Foe | umum Kantor | 12K | 306034010 | SR KO8 | pmum kantor | 2@ 4.619.500.000
Umum Kantor (Jasa RT/ RW, Daerah (Jasa RT/ RW,

Pemelihara . . .
Frekwensi Pemeliharaa Frekwensi
710t [ ot 2] 09| 06 | Peratatan Egtca pemeliharaan | 4\, n Peralatan }}égfa Pemeliharaan | 4\,
. Peralatan dan 20.220.000 dan Mesin Peralatan dan 25.330.000
dan Mesin Barat . . . Barat . .
Lainnya Mesin Lainnya Lainnya Mesin Lainnya

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No Catatan
. P /K T P P /Kegi T Penting
rogrameg | | okasi | Indikator Kinerja arg.et agu rogramegia | | okasi | Indikator Kinerja arge ; Kebutuhan Dana
iatan Capaian Indikatif tan Capaian
Pemelihara Frekwensi Pemeliharaa Frekwensi
an/Rehabili Pemeliharaan/ o Pemeliharaan/
. L n/Rehabilitas L
tasi Kec. Rehabilitasi i Gedun Kec. Rehabilitasi
7101101 2]09]| 09| Gedung Kota Gedung 4 Kali 9 Kota Gedung 4 Kali
- Kantor dan 14.358.450
Kantor dan Barat Kantor dan Banqunan Barat Kantor dan
Bangunan Bangunan ng Bangunan
. . Lainnya .
Lainnya Lainnya Lainnya
Penyediaa Penyediaan
n Jasa . .
. Frekwensi Jasa Frekwensi
Pemelihara .
- Pembayaran Pemeliharaa Pembayaran
an, Biaya . . .
Pemelihara Biaya . n, Blaya Biaya .
an dan Kec Pemellharaan Pemellhqraa Kec Pemellharaan
70101 01 |2]09] # | Pajak Kota | dan Pajak 12 Kall ndanPajak |, | dan Pajak 12 Kall
Kenderaan 61.714.800 Kendaraan Kenderaan 33.623.040
Kendaraan Barat Barat
Perorangan Perorangan Perorangan
Perorangan ) ; ;
. Dinas atau Dinas atau Dinas atau
Dinas atau
Kendaraan Kt_enderaan Kt_endaraan Kgnderaan
) Dinas Jabatan Dinas Dinas Jabatan
Dinas
Jabatan
Jabatan

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
v P /K T P P /Kegi T Penting
rogrameg | | okasi | Indikator Kinerja arg.et agu rogramegia | | okasi | Indikator Kinerja arge ; Kebutuhan Dana
iatan Capaian Indikatif tan Capaian
Ef?rdmasdsm Koordinasi/siner
egrencanaan Jumlah Laporan gi perencanaan Jumlah Laporan
gan Perencanaan dan dan Perencanaan dan
claksanaan Pelaksanaan pelaksanaan Pelaksanaan
Ee iatan Kec. Kegiatan 12 Laporan kegiatan Kec. Kegiatan 12 Laporan
7101102210101 e?nerintahan Kota Pemerintahan Pelaksanaa 28.171.600 pemerintahan Kota Pemerintahan Pelaksanaa 20.053.600
gen an Barat dengan Perangkat | n Kegiatan U dengan Barat dengan Perangkat | n Kegiatan R
eragn kat Daerah dan perangkat Daerah dan
Saerag dan Instansi Vertikal daerah dan Instansi Vertikal
) . Terkait instansi vertikal Terkait
instansi terkait
vertikal terkait
Jumlah kelurahan Jumlah kelurahan
Peninakatan terpilih sebagai Peninakatan terpilih sebagai
"9 kelurahan 9 kelurahan
efektifitas K i dal efektifitas K i dal
kegiatan Kec. berrrlfslia& dalam 1 kegiatan Kec. berlprlfsliam dalam 1
710102120102 pemerintahan Botat metaku arl1 Kelurahan | 13.460.000 pemerintahan di Botat melaku ar: Kelurahan | 5.000.000
di tingkat ara inovasi pelayanan fingkat ara inovasi pelayanan
pemerintah pemerintah
kecamatan ) kecamatan .
kecamatan di kecamatan di
tingkat kelurahan tingkat kelurahan

Pelaksanazn Jumlah e canaan Jumiah

. penyelenggaraan . penyelenggaraan
kewenangan {Ka?an Taﬁuna kewenangan {Ka?an Tapruna
lain yang di dan PKgK) lain yang di dan PKgK)
limpahkan limpahkan

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg
iatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana

Catatan
Penting

. Jumlah . Jumlah
Peningkatan Peningkatan
L masyarakat yang L2 masyarakat yang
Partisipasi L Partisipasi e
berpartisipasi berpartisipasi
Masyarakat K dalam kedi Masyarakat K dalam keai
dalam forum Kec. alam kegiatan . dalam forum Kec. alam kegiatan )
7101(03|2])02]01 musyawarah ota rembug warga 50 Orang 71.017.505 musyawarah ota rembug warga 50 Orang 75 937,000
Barat dan forum Barat dan forum
perencanaan perencanaan
musrenbang musrenbang
pembangunan K pembangunan
; elurahan dan ) kelurahan dan
di kelurahan di kelurahan
kecamatan kecamatan
Pembanguna Kec Jumlah sarana Pembangunan Kec Jumlah sarana
7101103 l2]02]| 02| Nsarana dan Koté prasarana 26 sarana dan Koté prasarana 26
prasarana Barat kelurahan yang Kegiatan | 679.040.000 prasarana Barat kelurahan yang Kegiatan | 700.000.000
kelurahan terbangun kelurahan terbangun
Jumlah kelompok Jumlah kelompok
masyarakakat masyarakakat
Pemberdayaa Kec. yngk?::rngﬁt a 21 Pemberdayaan Kec. yzr:sk?r?;gglr(;t a 21
7101103210203 nMasyarakat Kota setelah men ikgti Kelompok | - Masyarakat di Kota getelah men ikgti Kelompok | -
di kelurahan Barat ; 9 P kelurahan Barat . 9 P
kegiatan kegiatan
pemberdayaan di pemberdayaan di
kelurahan kelurahan
. Kec. Jumlah Dokumen . Kec. Jumlah Dokumen
Evaluasi o 12 Evaluasi S 12
7101 (03]|2]|02]04 Kelurahan Kota Evaluasi Klngrja Dokumen | - Kelurahan Kota Evaluasi Klngrja Dokumen | -
Barat dan Evaluasi Barat dan Evaluasi

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg
iatan

Lokasi

Target

Indikator Kinerja Capai
apaian

Anggaran

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Lokasi

Target

Indikator Kinerja Capai
apaian

Anggaran

Kebutuhan Dana

Catatan
Penting

Penvelenaaar Jumlah Kegiatan Penvelenaaara Jumlah Kegiatan
yelengg Kec. Fasilitas kepada yelengg Kec. Fasilitas kepada
0103 |2]03|o01]|2" Lembaga Kota Lembaga 3 Kegiatan an Lembaga Kota Lembaga 3 Kegiatan
Kemasyarakat 93.506.000 Kemasyarakata 126.516.800
Barat Pemberdayaan Barat Pemberdayaan
an n
Masyarakat Masyarakat
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kec. #{l;rlagi Lembaga Kapasitas Kec. JYL;r:Iagi Lembaga
01]03]|2|03]|02]| Lembaga Kota 'ang 6 Lembaga Lembaga Kota 'ang 6 Lembaga
tingkatkan 60.000.000 tingkatkan -
Kemasyarakat Barat Kapasi Kemasyarakata Barat )
an apasistasnya 0 Kapasistasnya
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Koordinasi/

Sinergi dengan
Perangkat
Daerah yang
tugas dan
fungsinya di
bidang
penegakan
Peraturan

Kec. Kota
Barat

Frekwensi
Koordinasi/siner
gi dengan
SATPOL,
Babinsa/Babinka
mtibmas
kelurahan/keca
matan dalam
penyebaran

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

12 Kali

124.500.000

Koordinasi/
Sinergi dengan
Perangkat
Daerah yang
tugas dan
fungsinya di
bidang
penegakan
Peraturan

Kec. Kota
Barat

Frekwensi
Koordinasi/siner
gi dengan
SATPOL,
Babinsa/Babinka
mtibmas
kelurahan/keca
matan dalam
penyebaran

9

12 Kali

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
i . Penting
Proqram/Keg Lokasi | Indikator Kinerja Targ.et Pa_xgu_ AEELTLCEL Lokasi | Indikator Kinerja Targ_e ; Kebutuhan Dana
iatan Capaian Indikatif tan Capaian
Sinergitas Frekwensi o Frekwensi
dengan Penanganan Sinergitas Penanganan
Kepolisian gangguan dengan gangguan
Negara ketentramgn Kepolisian ketentramgn
Republik dan ketertiban Negara dan ketertiban
) umum serta Republik umum serta
7101 los!l2101] 01 !Pdotnesm, ﬁe::. perlindungan 12 Kali Indonesia, I}zef' perlindungan 12 Kali
Nz;z;z | B:r:t masyarakat di a1 2,900,000 Tentara B;’r:t masyarakat di a1 6.000.000
Indonesia dan tingkat Nasnonall tingkat
instansi kelurahan dan Indonesia dan kelurahan dan
vertikal di kecamatan instansi vertikal kecamatan
wilayah yang _ di wilayah yang _
kecamatan tertangani kecamatan tertangani
dengan baik dengan baik
Jumlah rapat Jumlah rapat
Harmonisasi koordinasi Harmonisasi koordinasi
hubungan Kec antar tOkOE A hubungan Kec antar tokoE A
dengan tokoh : agama, toko . dengan tokoh : agama, toko .
710104120202 agama dan g:::t adat dan tokoh 12 Kall - agama dan g:rt:t adat dan tokoh 12 Kall -
tokoh masyarakt di tokoh masyarakt di
masyarakat tingkat masyarakat tingkat
kecamatan kecamatan

110.235.000




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Keg
iatan

Perundang-
undangan
dan/atau
Kepolisian
Negara
Republik
Indonesia

Lokasi

Indikator Kinerja

informasi dan
Penegakan
Kebijakan
PERDA
/PERKADA

han Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Perundang-
undangan
dan/atau
Kepolisian
Negara Republik
Indonesia

Lokasi

Indikator Kinerja

informasi dan
Penegakan
Kebijakan
PERDA
/PERKADA

Target
Capaian

Kebutuhan Dana

Catatan
Penting




No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Program/Keg
iatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu
Indikatif

Program/Kegia
tan

Lokasi

Target

Indikator Kinerja Capai
apaian

Penting
Kebutuhan Dana

:ﬁrmzl:;g‘jgar Frekwensi Penyelenggara Frekwensi
; Pelaksanaan n Urusan Pelaksanaan
Pemerinahan | Kec. Kegiatan Pemerintahan Kec. Kegiatan
011051201107 | Unum Sesuai | Kota Keagamaan di LKali | 4414873370 | Umum Sesuai | KO8 Keagamaan di LKali | 987 136.030
Penugasan Barat Barat
Kecamatan dan Penugasan Kecamatan dan

Kepala
D Kelurahan Kepala Daerah Kelurahan

aerah

Total Belanja 11.288.533.457 10.795.703.706
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Berdasarkan hasil pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang)
Tahun 2022 baik ditingkat Kelurahan maupun Kecamatan, maka komponen Masyarakat di
Wilayah Kecamatan Kota Barat telah diberikan ruang dan kesempatan yang luas dalam
mengajukan Aspirasi Pembangunan yang sebelumnya telah dibahas melalui Lembaga
Pemberdayaan Masyarakat (LPM) di semua Kelurahan maupun Forum Komunikasi Lembaga
Pemberdayaan Masyarakat (FKLPM) diTingkat Kecamatan. Hasil Musrenbang tersebut dapat
dilihat pada Tabel T-C.32.sebagai berikut :
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TABEL T-C.32.
PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT
KOTA GORONTALO TAHUN 2022

SKPD
NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
Dinas
Pembuatan Plat Deker dan 80 Meter RT 02 RW UPrfllflerEalL)a;n
Pemeliharaan Drainase 01 160.000.000
Penataan
Ruang
Dinas
Pekerjaan
.. RT 01 RW
Pembuatan Jembatan Titian 150 Meter 01 250.000.000 Umum Dan
Penataan
Ruang
Dinas
Pekerjaan
. RT 02 RW
Pembuatan jalan setapak 75 Meter 01 50.000.000 Umum Dan
Penataan
Ruang
SARANA &
1 DEMBE 1 Pengembangan jal tapak k 12 1,5 0,15
PRASARANA g gan jalan setapa omp. mxl,omXxX®Oo,
Masjid Darul Jariah m Rw 01 5.256.000 Kelurahan
Lanjutan pekerjaan penimbunan 50mx15mx0,5
lapangan Benteng Otanaha m RW 02 25.309.000 Kelurahan
Perbaikan saluran air limbah
rumah tangga komp. H K 45mx0,3mx0,5 RW 02 Kelurah
' gga komp. Herman K. iy 6.789 000 elurahan
Hima
Perbaikan saluran air limbah 119mx0,3m=x0,5
rumah tangga komp. Rita Mitali m Rw 02 26.386.000 Kelurahan
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SKPD

NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB

Pengerukan saluran air komp. 9O0Omx0,5mzx0,5

8 | Polindes m RW 03 3.040.000 Kelurahan
Pengembangan jalan setapak komp. | 14mx1,5mx0,15

9 | wilis Djafar m RWO3 1 6.809.000 Kelurahan
Pembuatan jalan titian komp. Wilis 23mx12mx1,5

10| Diafar m RW 03 16.140.000 Kelurahan
Pembuatan jalan titian komp. 70mx12mx1,5

111 Masjid Al-Magfirah m RW 03 41.983.000 Kelurahan
Perbaikan saluran air limbah 17mx0.3mx0.5

12 | rumah tangga komp. Fatma ’ ’ RW 04 Kelurahan

. m 3.274.000

Ibrahim
Pembuatan saluran air limbah 23 mx03mx0.5

13 | rumah tangga komp. Hadidjah 4 ’ RW 04 Kelurahan

m 5.677.000

Salehe

14 Pengerukan saluran air komp. 18 15 1 RW 04 Kelurah
Yakob Adam mx omxtm 3.560.000 crurahan
Pembuatan saluran air limbah 20mx0,5m x 0,3

15 rumah tangga komp. Saira Yasin m RW 04 5.777.000 Kelurahan
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SKPD

NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
Dinas Sosial
Bantuan modal usaha 10 Oran RW 01 dan

g 20.000.000 | Pemberdayaan

Masyarakat

Dinas Sosial

Bantuan modal usaha 10 Oran RW 2 dan

g 20.000.000 | Pemberdayaan

Masyarakat

PEMBERDAYAAN :

Pelatihan Keterampilan bagi pencari D1qas Tenaga.
kerja 50 Peserta RW 1 50.000.000 Kerja Koperasi

' ’ dan UMKM

Pelatihan Keterampilan bagi pencari Dinas Tenaga
Kkeria 50 Peserta RW 2 50.000.000 Kerja Koperasi

] Ratd dan UMKM

JUMLAH 750.000.000
Perbatasan
Desa
Tualango &
SARANA & Kelurahan DINAS PUPR
2. | LEKOBALO PRASARANA Pembuatan Jalan 1 KM Lekobalo 324.000.000 | (Bina Marga)
Kompleks
Sungai
Tapodu
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SKPD

NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
Perbatasan
Desa

Tualango &

Kelurahan DINAS PUPR
Pembuatan Jalan 1 KM Lekobalo 324.000.000 | (Bina Marga)

Kompleks

Sungai
Tapodu

RW 003 RT DINAS PUPR
Pembuatan Jalan Setapak 200 Meter 001 150.000.000 (Bina Marga)
Rabat Beton 153,60M2 RTO1RWO1 94.371.000 Kelurahan
Rabat Beton 129,00 M2 RTO2RWO02 40.918.000 Kelurahan
Rabat Beton 24,20 M2 RTO2RWO02 4.623.000 Kelurahan
J1. Rabat Beton 36,91 M2 RTO2RWO04 23.549.000 Kelurahan
Pembuatan SPAL 68 M2 RTO2RWO04 19.710.000 Kelurahan
Rabat Beton 123,54 M2 RTO1RWO3 36.829.000 Kelurahan
Bantuan Modal Usaha 25 Orang RW 1 Dinas Sosial

PEMBERDAYAAN 125.000.000

Bantuan Modal Usaha 25 Orang RW 2 125.000.000 Dinas Sosial

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022




SKPD

NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
Pelatihan Tarian Dana-Dana 1 Kegiatan RW 1 10.000.000 DISPARPORA
Pelatihan Tarian Dana-Dana 1 Kegiatan RW 2 10.000.000 DISPARPORA
JUMLAH 1.218.000.000
Depan
Puskesmas
Pilolodaa
. DINAS PUPR
Pembuatan Drainase 150 Meter dan
Belakang RD 210.000.000 (SDA)
Camat Kota
Barat
Depan
SARANA & Pembuatan SPAL 300 Meter Indomaret 75.000.000 DIN(AS?:)}:;JPR
PRASARANA Usman Isa . .
3 | PILOLODAA Kompleks DINAS PUPR
Peningkatan jalan aspal 250 Meter Polsek Kota 950.000.000 (Bina Marga)
Barat
Perbaikan Saluran Air 94 Meter Kelurahan Kelurahan
Pilolodaa 150.000.000
Bantuan KUBE 30 Orang RW 01 75.000.000 Dinas Sosial
Pemberian modal bagi para usaha . .
PEMBERDAYAAN pengrajin krawang 30 Orang RW 02 75.000.000 | Dinas Sosial
Pelatihan Budaya Tradisional .
BURUDA, TURUNANI, DIKILI 3 Kegiatan RW 01 30.000.000 | PISPARPORA
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SKPD

NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
Pelatihan Petugas Fardhu Kifayah 10 Orang RW 02 10.000.000 DISPARPORA
JUMLAH 1.365.000.000
. J1.Uskap
Pengaspalan Jalan uskap dan jalan 909 m? dan JL. Dinas PU
uskap I 909.000.000
Uskap I
: Jl.Kancil 1
SARANA & peningkatan / Pengaspalan Jalan 1.537,8 m? dan 1.537.800.000 |  Dinas PU
PRASARANA Kancil II
Pemasangan Lampu Penerangan J1. Pangi
cmasangan Lampu reneranga 9 unit dan Jalan Dinas Perkim
Jalan 9.000.000
Uskap
Pembuatan Jalan Setapak 215 Meter J1. Pangi 150.000.000 Kelurahan
4 BULIIDE
Pemberian Bantuan Modal Usaha 3 Klompok J1. Kancil 30.000.000 Dinas Sosial
pemberian bantuan bagi kelompok .
budidaya ikan 1 Klompolk J1. Kancil 20.000.000 DKPP
Sosialisasi tentang 20 or RW 01-RW DLH
PEMBERDAYAAN Sampah/Limbah RT g 02 20.000.000
izﬁdlllc}f}?;r’lpl?rllaiiinaia}?idu bagi 20 or; RWO1-RW- DLH
Y gung b bagl & 02 20.000.000

LPM,BKM,RW dan RT

JUMLAH

2.695.800.000
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SKPD
NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
jl. Baluntas
Rehab Saluran 150 Meter Depan SDN 93.625.000 | Kelurahan
07 Kota
Barat
SARANA & Pembuatan Jalan Setapak Rabat RT 02 RW
PRASARANA Beton 75 Meter 02 56.375.000 Kelurahan
. RTO 1, RT . .
Pengadaan Lampu Jalan 15 Unit 02/RW 01 150.000.000 Dinas Pekim
Pembuatan Talud di samping . .
Perum Bukit 300 Meter J1. Kancil 1.000.000.000 Dinas PUPR
5 TENILO R
Pemberian bantuan modal usaha 10 Kelompok J1. Kancil 25.000.000 Dinas Sosial
KUBE )
Pemberian bantuan modal usaha ( 5 Kelompok J1. Kancil 25.000.000 Dinas Sosial
KUBE )
PEMBERDAYAAN Sosialisasi tentang : ;
Sampah /Limbah RT 20 Orang J1. Kancil 20.000.000 Dinas DLH
Pele}tlhan Keterampilan bagi pencari 20 Orang J1. Kancil 90.000.000 Dinas
kerja Nakerkop
JUMLAH 1.390.000.000
. Jln. Raja DINAS
E?lnrzlgiadaan Rumah Tidak Layak 20 Unit Eyato 400.000.000 PERKIM
Jalan Setapak 500 X 3 Meter Jln. Delima I PUPR
6 | MOLOSIPAT SARANA & P 500.000.000
w PRASARANA Jin. Raja
Jalan Setapak 500 X 3 Meter Eyato II 350.000.000 PUPR
RT 02 RW
Pembuatan Jamban 4 Unit O;,“l?’l(“) 301 60.000.000 Kelurahan
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SKPD

NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
RT 01 RW
Jalan Setapak 107 Meter 03, RT 01 90.000.000 Kelurahan
RW 01
JIn. Raja . .
Pemberian bantuan modal usaha ( 6 Kelompolk Eyato 60.000.000 Dinas Sosial
KUBE) Jln. Raja . .
6 Kelompok Eyato 60.000.000 Dinas Sosial
Jln. Raja
PEMBERDAYAAN Pelatihan keterampilan bagi pencari 20 Orang Eyato 30.000.000 Nakerkop
kerja JIn. Raja
10 Orang Eyato 15.000.000 |  Nakerkop
JUMLAH 1.565.000.000
. Dinas
Peningkatan Sarana Prasana . Lapangan ..
40 Unit Pariwisata &
Lapangan Olah Raga Buladu 200.000.000 Olah Raga
. . Kelurahan Dinas PUPR
Pembuatan Drainase Jalan Sawit 1500 Meter Buladu 600.000.000 (SDA)
Rehabilitasi Jalan Setapak (Lorong Kelurahan
7 | BULADU SARANA & Pak Ardin) 65 Meter Buladu 75.000.000 | Kelurahan
PRASARANA
RW 01
Pembuatan Jalan Setapak Paving Panjang 70 M KOMPLEKS Kelurahan
Blok Lebar 3,10 M IBU SALMA 70.000.000
HASYIM
RT 01 RW
01 Rumah
Pembangunan Jamban 1 Unit Bapgk 10.000.000 Kelurahan
Ibrahim
Thaib
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NO

KEL.

BIDANG

KEGIATAN

BESARAN VOLUME

LOKASI

ANGGARAN

SKPD
PENANGGUNG
JAWAB
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1 Unit

RT 01 RW
02 Rumah
Ibu Maryam

Umar

10.000.000

Kelurahan

1 Unit

RT 02 RW
02 Rumah
Ibu Hasni
Pako

10.000.000

Kelurahan

1 Unit

RT 01 RW
03 Rumah
Bapak
Hartono
Adam

10.000.000

Kelurahan

1 Unit

RT 01 RW
03 Rumah
Bapak Abd.

Kadir
Modjidu

10.000.000

Kelurahan

1 Unit

RT 02 RW
03 Rumah
Bapak
Ramon Abd.
Latif

10.000.000

Kelurahan

1 Unit

RT 01 RW
04 Rumah
Ibu Nangsih

Dunggio

10.000.000

Kelurahan

1 Unit

RT 01 RW
04 Rumah
Bapak Anis

Ilmulah

10.000.000

Kelurahan




SKPD

NO KEL. BIDANG KEGIATAN BESARAN VOLUME LOKASI ANGGARAN PENANGGUNG
JAWAB
Pemberian Bantuan Pangan Kelurahan
Terhadap Pelaku Usaha Kios 4 Orang Buladu 100.000.000 Dinas Sosial
Pangan
PEMBERDAYAAN Pemberian Bantuan KUBE Untuk 15 Oran Kelurahan Dinas Sosial
Pelaku Usaha Kuliner g Buladu 30.000.000 8208

JUMLAH

1.155.000.000
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk menggambarkan prioritas
pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan sumberdaya yang dimiliki serta kendala kendala
yang ada dalam kurun waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana secara
efisien dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh organisasi dalam rangka
mewujudkan visi yang telah dirumuskan dan dapat memenuhi standard penyelenggaraan good
governance dan akuntabilitas publik. Oleh sebab itu kebijakan yang digariskan dalam
penyelenggaraan fungsi kecamatan dalam kurun waktu tahun 2019 sampai dengan tahun 2024
adalah sebagai berikut :

“Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam rangka mengoptimalkan
pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang undangan, pemeliharaan prasarana dan
fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan pemerintahan ditingkat kecamatan dan
pembinaan terhadap penyelenggaraan pemerintahan kelurahan serta melaksanakan pelayanan
masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan oleh
pemerintahan kelurahan”.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perubahan Tahun 2022

Dalam rangka mewujudkan Visi dan Misi Kota Gorontalo, maka Kantor Camat Kota Barat
melalui Visi dan Misi tersebut, perlu menjabarkan kembali Tujuan dan Sasaran Strategis yang lebih
operasional yang dituangkan dalam Renja Perubahan Kecamatan Kota Barat Kota Gorontalo Tahun
2022, yaitu:

Tujuan
1. Meningkatkan Tata Kelolah Melalui Perbaikan Kualitas Pelayanan Pemerintah Daerah
2. Meningkatkan Kualitas Perencanaan, Pengawasan Dan Pengendalian Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan Keuangan Daerah
3. Meningkatkan Kelembagaan yang tangguh
4. Meningkatnya kegiatan penyelenggaran keagamaan dan budaya yang difasilitasi
pemerintah daerah
Sasaran

1. Meningkatnya Kinerja Dan Pelayanan Perangkat Daerah
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2. Penyempurnaan Desain Kelembagaan Pemerintah dan Penguatan Daya Saing Daerah,
untuk Mendorong Peningkatan Efektifitas dan Efisiensi Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan Pemerintah Daerah

3. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan dan Kecamatan dalam proses Perencanaan dan
Pengawasan Pembangunan

4. Meningkatkan peran serta masyarakat dan kerjasama antar lembaga dan kemitraan
dalam teknik Pencegahan dan Gangguan TRANTIBUM

5. Meningkatnya Pelestarian Adat, Budaya dan Agama

3.3. Program dan Kegiatan
Guna untuk mencapai Tujuan dan Sasaran terhadap arah Kebijakan dan Prioritas
Pembangunan Nasional, maka perlu diwujudkan dalam bentuk Program dan Kegiatan
Tahunan, Yakni :
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
% Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
b. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
c. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
d. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD

7
0.0

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
b. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
c. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
d. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
¢ Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
a. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
¢ Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
a. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
¢ Administrasi Umum Perangkat Daerah
a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
b. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
e. Fasilitasi Kunjungan Tamu
f. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
% Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

a. Pengadaan Kenderaan Dinas
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b. Pengadaan Mebel
c. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
% Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat
b. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
+ Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
b. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
c. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

% Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
a. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait

b. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

7

% Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat
a. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan
3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
+ Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
a. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
b. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
c. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
d. Evaluasi Kelurahan
«  Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

a. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

4. PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
+ Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
a. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

K/

% Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala

)

Daerah
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A. Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian
Negara Republik Indonesia
5. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

¢ Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
a. Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang bukan merupakan

Kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan Indikatif dalam rangka pencapaian 4 (empat)
Tujuan dan 5 (Lima) Sasaran Kinerja dan Indikator Kinerja Utama Kecamatan Kota Barat Tahun

2022. Sebagaimana penjelasan pada Tabel di bawah ini :
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Tabel T- C.33

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

Dan Prakiraan Maju Tahun 2023

Kantor Camat Kota Barat Kota Gorontalo

Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program /Kegiatan

Rencana Tahun 2022
Target Kebutuhan Sumber
Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif

Catatan
Penting

Prakiraan Maju

Tahun 2023
. Kebutuhan
Targlzitn(;:.zalan Dana/Pagu
] Indikatif

Ket

Jumlah Dokumen Perencanaan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah (Renstra Revisi, Kec. Kota 3 Dokumen 3 Dokumen 845.000
Perangkat Daerah . Barat 12.150.000
Renja Induk dan Perubahan)
Koordinasi dan Penyusunan Jumizh Dolaumen RKA-SKPD dan Kec. Kota
Dokumen RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Bérat 2 Dokumen ) 2 Dokumen -
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Kec. Kota
Dokumen Perubahan RKA-SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan Barat 2 Dokumen 6.555.000 2 Dokumen
RKA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
o Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Kec. Kota
Laporan Capaian Kinerja dan . : 6 Laporan 6 Laporan -
Iknhtisar Realisasi Kinerja SKPD Penyusunan Laporan Capaian Barat 4.530.000
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022
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Prakiraan Maju

Rencana Tahun 2022 Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . S
Kode Pemerintahan Daerah Plndlkato;'ll(m_e ra gata!:an Ket
dan Program/Kegiatan rogram /Kegiatan . Targ.et Kebutuhan Sumber enting Target Capaian Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif ] Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji Kec. Kota
ASN danTunjangan ASN Barat 59 Orang/Bulan 5.917 971.997 59 Orang/Bulan 6.233.408.824
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan Kec. Kota
Penguijian/Verifikasi Keuangan dan Penguijian/Verifikasi Keuangan ; 12 Dokumen 12 Dokumen 48.960.000
Barat 64.125.000
SKPD SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Tahun SKPD dan Laporan Hasil Kec. Kota 1 Laporan 0 Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Barat P - P

Penatausahaan Barang Milik Daerah
pada SKPD

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

han Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD
(RKBU & RKPBU Induk &
Perubahan, serta 12 Laporan Hasil
Rekonsiliasi AT Bulanan)

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

Kec. Kota
Barat

Kec. Kota
Barat

14 Laporan

32.100.000

58.632.000

14 Laporan

32.100.000

22.712.000




Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . S
LG TN S Plg(glr(:rtr? ;Iggizl;j:n Target Kebutuhan g:nti:ﬁg Kebutuhan dek
Qg A Lokasi Capaian Dana/Pagu Sgr:r:):r Targlzitn(;e:.galan Dana/Pagu
Kinerja Indikatif ) Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Alat Listrik/ | Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kec. Kota
Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan Barat 12 Paket 8.971.100 12 Paket 2.843.600
Jumlah Paket Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Kec. Kota
Perlengkapan Kantor Disediakan (ATK, Benda Pos dan Barat 12 Paket 56.384.100 12 Paket 37.194.300
Bahan Komputer)
Jumlah Paket Bahan Logistik
) L Kantor yang disediakan (Bahan Kec. Kota
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Pembersih dan Makan Minum) Barat 12 Paket 35.614.600 12 Paket 10.663.300
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan Kec. Kota
Penggadaan Barat 12 Paket 24.152.200 12 Paket 10.176.200
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Tamu Kec. Kota 12 Laporan 12 Laporan 8.895.000
Barat 16.760.000 R
Penyelenggarean Rapa Koordnasi | pidh SEOELEEWERIOR | e Kola | g 16 Laporan 80.052.975
dan Konsultasi SKPD SHPD Barat P 353.195.950 P s
Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah Unit Pengadaan Barang Kec. Kota
Penunjang Urusan Pemerintah milik daerah Penunjang Urusan ) 19 Unit APBD 49 Unit 250.000
. Barat 13.807.900
Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Kendaraan Perorangan Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Kec. Kota
Dinas atau Kendaraan Dinas Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan B' 1 Unit 2 Unit 250.000
o arat -
Jabatan yang Disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Meubel yang disediakan KeBcér};?ta ) 0 Paket
Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022
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Prakiraan Maju

Rencana Tahun 2022 Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . S
Kode Pemerintahan Daerah Plndlkato;'ll(m.e fia gata!:an Ket
dan Program/Kegiatan rogram /Kegiatan . Targ.et Kebutuhan Sumber enting Target Capaian Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif ] Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kec. Kota 18 Unit 0 Unit
Lainnya Lainnya yang disediakan Barat 13.807.900

Rencana Keija !

. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kec. Kota
Penyediaan Surat Menyurat Surat Menyurat Barat 12 Laporan 1.350.000 12 Laporan 750.000
Penvediaan Jasa K asi Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Ket. Kot
enyediaan Jasa homunikasi, Komunikasi, Sumber Daya Air dan €c. Kota
Sumber Daya Air dan Listrik Listrik yang Disediakan Barat 12 Laporan 157.199.939 12 Laporan 13.269.962
Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jasa Pelayanan Umum Kantor yang Kec. Kota
Kantor Disediakan Barat 12 Laporan 1.619.500.000 12 Laporan 1:428.000.000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Kec. Kota . .
Kendaraan Perorangan Dinas atau yang Dipelihara dan dibayarkan Barat 9 Unit 33.623.040 9 Unit 9.750.000
Kendaraan Dinas Jabatan Pajaknya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Kec. Kota 33 Unit 0 Unit
Lainnya Lainnya yang Dipelihara Barat 25.330.000
. _— Jumlah Gedung Kantor dan
9 y Dipelihara/Direhabilitasi R

Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program /Kegiatan

Rencana Tahun 2022
Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/Pagu Sgr::: r
Kinerja Indikatif

Catatan
Penting

Prakiraan Maju

Tahun 2023
Target Capaian g:z::::;:
Kinerja Indikatif

Ket

Koordinasi/sinergi perencanaan dan

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan

pelaksanaan kegiatan pemerintahan . . Kec. Kota
dengan perangkat daerah dan ﬁeglataE f’gmerlrr\]ta:ihanldetngap Barat 8 Laporan 20.053.600 8 Laporan 253.700
instansi vertikal terkait erangkat Laeran dan Instansi
Vertikal Terkait (Profil Kelurahan)
Jumlah Dokumen  Peningkatan
Peningkatan efektifitas kegiatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Kec. Kota
pemerintahan di tingkat kecamatan Tingkat Kecamatan (Lomba Barat 1 Dokumen 5.000.000 1 Dokumen 880.000

Pelaksanaan urusan pemerintahan
yang terkait dengan kewenangan
lain yang di limpahkan

han Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

Kelurahan)

Jumlah Laporan Pelaksanaan
Kegiatan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

Kec. Kota
Barat

Kec. Kota
Barat

2 Laporan
(Laporan
Pelaksanaan
Kegiatan PKK
dan
Kepemudaan)

309.214.000

2 Laporan
(Laporan
Pelaksanaan
Kegiatan PKK
dan
Kepemudaan)

159.376.600




Prakiraan Maju

Rencana Tahun 2022 Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . -
. Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daerah A " Ket
dan Program/Kegiatan G G LT Lokasi c-l::g; tn I;g::;::;: Sumber henting Target Capaian g:::;;:;:
Kinerja Indikatif AE] Rlhers Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Peningkatan Partisipasi Masyarakat | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
dalam forum musyawarah yang Berpartisifasi dalam Forum Kec. Kota
perencanaan pembangunan di Musyawarah Perencanaan Barat 8 Lembaga 75.237.000 8 Lembaga 48.559.800
kelurahan Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kec. Kota . .
prasarana kelurahan Kelurahan yang Terbangun Barat 31 Unit 700.000.000 31 Unit 1.050.000.000
. Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Pemberdayaan Masyarakat di Kec. Kota 7 Pokmas & 0 Pokmas &
kelurahan yang melaksgnakan pemberdayaan Barat Ormas - Ormas
masyarakat di kelurahan
. Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kec. Kota
Evaluasi Kelurahan Kelurahan Barat 12 Laporan ) 0 Laporan

Rencana Keija !

Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Kec. Kota 8 Lembaga 8 Lembaga 100.758.000
Kemasyarakatan yang diselenggarakan Barat Kemasyarakatan | 126.516.800 Kemasyarakatan R
Peningkatan Kapasitas Lembaga ;gnmglah Lembaga Kemasyarakatan Kec. Kota 8 Lembaga 0 Lembaga

Kemasyarakatan fingkatkan Kapasitasnnya Barat Kemasyarakatan | - Kemasyarakatan

Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

€




Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program /Kegiatan

Rencana Tahun 2022
Target Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/Pagu Sgr::: r
Kinerja Indikatif

Catatan
Penting

Prakiraan Maju

Tahun 2023
Target Capaian 523273233
Kinerja Indikatif

Ket

Sinergitas dengan Kepolisian

Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian Negara Republik

Neggra Republik !ndone§|a, Teptara Indonesia, Tentara Nasional Kec. Kota 12 Laporan 12 Laporan 6.000.000
Nasional Indonesia dan instansi . . . Barat -
vertikal di wilavah kecamatan Indonesia dan Instansi Vertikal
y di Wilayah Kecamatan
Harmonisasi hubungan dengan ‘IJ-Il;Trlr?:nli_sips?Lal?bErflzk: ZZiar;n tokoh Kec. Kota 12 Laporan 12 Laporan
tokoh agama dan tokoh masyarakat g 9 Barat P - P

Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

han Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

agama dan tokoh masyarakat

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian
Negara Republik Indonesia

Kec. Kota
Barat

12Laporan | ¢ 400 000

12 Laporan




Prakiraan Maju

han Kecamatan Kota Barat Tahun 2022

Rencana Tahun 2022 Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . S
Kode Pemerintahan Daerah Plndlkato;'ll(m_e fia gata!:an Ket
dan Program/Kegiatan rogram /Kegiatan . Targ.et Kebutuhan Sumber enting Target Capaian Kebutuhan
Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif ) Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
e Jumlah Laporan hasil
Koordinasi/ Sinergi dengan Ch
Perangkat Daerah yang tugas dan Koordinasi/Sinergi dengan Pere‘mgkat‘
. e Daerah yang Tugas dan Fungsinya di
fungsinya di bidang penegakan . Kec. Kota
Bidang Penegakan Peraturan 7 Laporan 7 Laporan 67.200.000
Peraturan Perundang-undangan Perundang- Undangan dan/atau Barat 110.235.000
dan/atau Kepolisian Negara o ’
Republik Indonesia Kepohsr@n Negara Republik
Indonesia




Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju

Tahun 2023
Urusan/Bidang Urusan . S
LG TN S Plg(glr(:rt: ;Iggi?a?:n Target Kebutuhan g:nti::g Kebutuhan dek
el bl il G Lokasi Capaian Dana/Pagu Sgr:r:):r Targlzitn(;:.galan Dana/Pagu
Kinerja Indikatif ) Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 Dokumen 7 Dokumen
Pelaksanaan Pelaksanaan
Event Event
Keagamaan & Keagamaan &
Kebudayaan Kebudayaan
Jumlah Dokumen Semua Urusan (MTQISTQ, (MTQISTQ,
Pemerintahan yang Bukan . . . .
Peringatan Hari- Peringatan Hari-
Penyelenggaran Urusan Merupakan Kewenangan Daerah ) .
. . . h . Kec. Kota hari Besar Islam, hari Besar Islam,
Pemerintahan Umum Sesuai dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi ) . 767.399.085
) Barat GSSB, Festival | 987.136.030 GSSB, Festival
Penugasan Kepala Daerah Vertikal(Dokumen Pelaksanaan . :
) Tumbilatohe, Tumbilatohe,
Kegiatan Keagamaan dan Festival Wali Festival Wali
Kebudayaan ) estival Walima, estival Walima,
Gelar Adat Gelar Adat
Molo'Opu dan Molo'Opu dan
Seleksi Seleksi
Pemilihan Nou Pemilihan Nou
Ut uti)
Total Belanja 10.795.703.706 10.300.794.346

Rencana Keija-Perubahan Kecamatan Kota Barat Tahun 2022




BABV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Kantor Camat Kota Barat Tahun 2022 merupakan Renja
yang penyusunannya dilandasi oleh Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan Rencana
Strategis (RENSTRA) Kecamatan Kota Barat Tahun 2019-2024, memuat tentang evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan yang telah dilaksanakan maupun rencana program dan
kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kantor Kecamatan Kota Barat. Renja ini berfungsi sebagai
pedoman bagi para pemangku kepentingan dalam melaksanakan tugas-tugas pemerintahan umum
serta menjadi acuan untuk mewujudkan Visi, Misi Tujuan, Sasaran, Kebijakan dan Program yang
harus di implementasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam rangka pencapaian Tujuan dan
sasaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Kota Barat.

Akhirnya dukungan dari Pemerintah Daerah melalui alokasi dana yang memadai akan

sangat membantu terwujudnya visi dan misi Kota Gorontalo melalui keberhasilan pelaksanaan

program-program dan kegiatan yang akan dilaksanakan.

~~——Gorentalo, September 2022
: Camal Kota Barat

. _ABD.KARIM PANU, S.Pd
. 0 NIP.19690522 200501 1 007
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